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Avril 2012 
 
 
 
 
Fiche de candidature à renvoyer aux corps d’inspection territoriaux et 
au correspondant académique pour la recherche, le développement, 
l’innovation et l’expérimentation (CARDIE) 
 

Titre de l’action  
 
 
 
 
 
 
 

L’action en quelques mots 
(200 mots) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Prix Jacqueline de ROMILLY 
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Identification 
 

Nom  

Adresse  

Tel  

Email  

Établissement 

Site web  

Nom  

Fonction  

Tel  

Personne référente 

email  

 
 
 

L’action 
 
Rappel du titre de 
l’action 

 

 

1. Maîtrise de la langue ancienne concernée 

2. Culture gréco-latine 

3. Maîtrise de la langue française 

4. Culture humaniste  

5. Acquisition d’une langue étrangère (ouverture européenne 

et internationale, culture…) 

6. Appréhension de la culture scientifique et technologique  

7. Compétences sociales et civiques (éducation aux 

comportements responsables,  lutte contre la violence…) 

8. Maîtrise des techniques usuelles de l’information et de la 

communication (dont projets pédagogiques prenant appui 

sur le numérique) 

9. Autonomie et initiative  

 
 
 
Catégorie  
dans laquelle s’inscrit le 
projet 
 
N.B :  
1. mettre en gras la / les 
catégorie(s) choisie(s) ; 
2. une action peut 
concerner plusieurs 
rubriques,  

10. Perspectives interdisciplinaires  

 
 
Constat à l’origine de 
l’action 

 

 

 

 

 

 

 
 
Objectifs poursuivis 
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Description et modalités 
de mise en oeuvre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Éléments constitutifs du 
dossier et modalités de 
présentation éventuelle 
du projet, dont  
outils produits (films, 
documents 
d’accompagnement, 
logiciels …) 

 

Nombre d’élèves et 
niveau(x) concernés 

 

Moyens   

Partenaire  

Contenu du partenariat 
 

 

 
 
À votre connaissance, ce type d’action existe-t-il ailleurs ?     Oui  Non 
 Si oui, où ? 
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Évaluation 
 
 
Effets obtenus 
(sur les élèves et, 
éventuellement, sur les 
enseignants) 

 
 
 
 
 

 
Difficultés ou obstacles 
rencontrés 

 

Plus-value de l’action  

 
En quoi votre action et les résultats obtenus pourraient être transférables dans d’autres 
établissements ou dans d’autres contextes ? 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Avis du Chef d’établissement 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


